


Swiss Life

Sicherheit und
Selbstbestimmung

Wir geben Ihnen die Moglichkeit einer bedarfsgerechten,
individuellen Nachlassplanung

Sichern Sie Ihre Familie und die Zukunft Ihres
Unternebmens ab. Mit unserer flexiblen und
attraktiven Lebensversicherungslosung schaffen Sie

ein Gleichgewicht, das allen von Anfang an Sicherbeit gibt.

Nachlassplanung aktiv gestalten

Die Herausforderungen fiir vermogende
Familien, Family Offices und Unternehmer
bei der Nachfolgeplanung sind vielfiltig
und sehr individuell. Familien mochten
eine gerechte Vermogensverteilung an

alle Erben sicherstellen. Oft ist dies jedoch
nicht so einfach. Vor allem, wenn das
Interesse der nichsten Generation am
Familienunternehmen unterschiedlich
stark ausgeprigt ist oder die Vermdgens-
anlage stark diversifiziert ist. Eine Liqui-
ditdtsplanung kann bei der Aufteilung des
Nachlasses helfen und alle Begiinstigten
dabei unterstiitzen, ihre eigenen Lebens-

und Karriereziele zu verfolgen.

Ubertragung illiquider Anlagen

Vermogen kann auf vielfiltige Weise
investiert sein: in einem Unternehmen,

in Immobilien, in Wertsachen oder in

andere gebundene Anlagen. Wenn Sie eine
gerechte Verteilung Thres Vermogens an die
nichste Generation gewihrleisten mochten,
muss Thre Vermégensplanung Losungen
beinhalten, die zusitzliche Liquiditit schaffen,

um einen zeitlich ungiinstigen Verkauf einer

Immobilie, des Unternehmens oder sonstiger

illiquider Anlagen zu verhindern.

Die Zukunft lhres Unternehmens absichern
Bei der Nachfolge stehen Geschiftsinhaber
hiufig vor Fragen wie der Beibehaltung

der Kontrolle, der Aufrechterhaltung des
Partner- und Kundenvertrauens oder der
Neubesetzung einer Schliisselposition. Um
die Fithrungskontrolle zu gewihrleisten,
Umsatzverluste zu vermeiden und das Un-
ternehmen finanziell stabil zu halten, sollte
ein Nachfolgeplan Finanzlosungen enthalten,
die hohe Liquiditit bieten. Die Verfiigbarkeit
von Barmitteln ist notwendig, um Verbind-
lichkeiten abzuldsen und die finanziellen

Auswirkungen einer Ubergabe zu bewiltigen.

Selbstbestimmte Zukunft planen

Junge Unternehmer haben spezifische
Bediirfnisse in der Vermogensplanung,
Wenn sie in jungen Jahren ihr Verm&gen
innerhalb kurzer Zeit deutlich vermehren,
brauchen sie eine Vermogensplanungs-
strategie, die ihnen Sicherheit fiir die
Zukunft gibt. Der Schutz Ihres Vermo-

gens und vor allem die Absicherung der

Zukunft Ihrer Familie erfordert Losungen,

die Ihnen langfristig finanzielle Sicherheit

und Flexibilitit bieten.




Gestalten Sie aktiv Ihren zukiinftigen Nachlass

Swiss Life Generations ist eine mafsgeschneiderte Losung, die einen hoben
Todesfallschutz mit einer Vielzahl von Anlagemdoglichkeiten verbindet.
Mit unserer mafSgeschneiderten Wealth-Management-Losung unterstiitzen
wir Sie bei der Absicherung Ihres Nachlasses.

Selbstbestimmung

Mit Swiss Life Generations kénnen Sie mit
Zuversicht fiir sich, Thre Familie und Thr
Unternehmen planen. Als mafigeschnei-
derte Lebensversicherung gibt die Losung
Privatpersonen und Unternehmen Sicherheit
und Flexibilitit bei der Gestaltung ihrer
Zukunft und schafft Sicherheit fiir ihre

Familien und nachfolgende Generationen.

Sicherbeit

Swiss Life Generations ist eine inno-
vative Lésung, um Ihre Zukunft, die
Threr Familie und Ihres Unternehmens
zu planen. Diese mafigeschneiderte
Losung mit hohem Todesfallschutz
gibt Unternehmen und Privat-
personen Sicherheit und Wahlfreiheit,
mit der sie Thre Nachfolge gestalten
und finanzielle Sicherheit ftr Thre
Familie und kiinftige Generationen

schaffen kénnen.

Swiss Life Global Solutions

Der Todesfallschutz bietet:

* Flexibilitit der Versicherungssumme

* Jederzeit anpassbare Begiinstigungs-
erklirung

* Eine europaweite Abdeckung in
mehreren Wahrungen

* Moglichkeit der Erzielung einer
attraktiven Rendite

¢ Rechtliche Sicherheit mit Uberwachung

durch unsere Experten in diversen Mirkten

Vermégensiibertragung & Nachfolgeplanung

Mit Swiss Life Generations kénnen Sie

Ihre Vermégensplanungsbediirfnisse

erfiillen und die Ubertragung Thres Nach-

lasses und Ihres Unternehmens in Threm

Sinne vorbereiten.

Folgende Aspekte werden berticksichtigt:

* Nachlassplanung

* Nachlaussaufteilung: Pflichtteilsrecht
und spezifische Bediirfnisse

* Finanzierung der Erbschaftssteuer

* Riickzahlung von Verbindlichkeiten:
Immobiliendarlehen / Lombardkredite

Vermaogens-
planungsziele
erveichen

Swiss Life Generations ist
eine flexible und innovative
Lasung fiir eine sichere und
reibungslose Vermagens-
sibertragung. Mit diesem
Absicherungskonzept
konnen Sie ihr finanzielles
Vermagen ausbawen und
Ihre Familie und Ihr
Unternebmen absichern.

Zusitzliche Liquiditit generieren
Swiss Life Generations bietet Unternehmen
und Unternehmern Mdglichkeiten, ihren
zukiinfrigen Liquiditdtsbedarf durch eine
flexible Vorsorgeldsung zu decken.
Folgende Aspekte kénnen bedacht werden:
* Beibehaltung der Kontrolle, z.B. durch
Finanzierung von Anteilsicherungsplinen
* Riickzahlung von Verbindlichkeiten
 Zufluss von Liquiditit, zur Sicherung der
Finanzstabilitit des Unternehmens
* Absicherung des Verlusts von

Schliisselpersonen

Gesellschaftliches Engagement

Swiss Life Generations ist eine effiziente

Losung fiir Personen, die ein gemeinniitziges

oder gesellschaftliches Engagement schitzen.

Die innovativen Eigenschaften bieten Folgendes:

* Spende IThrer Lebensversicherung an
eine Organisation Ihrer Wahl

* Multiplikationseffeke fiir ein Geschenk
an eine Wohltitigkeitsorganisation

 Planung kiinftiger Spenden unter
Wahrung des Nachlasses oder des
Unternehmens, das an die Begiinstigten

tibertragen werden soll



Swiss Life

So funktioniert

Swiss Life Generations

Die intelligente Kombination aus Portfoliomanagement
und hobem Todesfallschutz sichert Ihr Vermagen

Vereinfachte Darstellung des zugrunde liegenden Konzepts

Versicherungssumme: Auszahlung an Begiinstigte im Todesfall
Risikosumme: Differenz zwischen NAV und Versicherungssumme,
abgedeckt durch die Versicherung

Zugrunde liegende Vermogenswerte: NAV des Portfolios zu jedem Zeitpunkt

Versicherung

Risikosumme

(variabel)

Wert

Zugrunde liegende Vermogenswerte

Vertragsdauer

Durch die Wahl Ihres spezialisierten Vermogensverwalters und Ihrer person-
lichen Anlagestrategie, stellen Sie eine fiir Sie optimale Vermogensanlage
sicher. Swiss Life Generations bietet Ihnen die Moglichkeit, Ihr Vermogen
mit einem Todesfallschutz von bis zu EUR 65,5 Millionen zu kombinieren.

So kénnen Sie Ihre Familie und Thr Unternehmen finanziell absichern.

Absicherung eines Portfolios unter verschiedenen
Marktbedingungen

Abbildungsparameter: Alter 50, Nichtraucher, Primie von EUR 5 Mio.,
EUR 15 Mio. Versicherungssumme, Rendite 3,7%

Flauer Markt Bullenmarkt +50 % Barenmarkt -50 %
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SLG - Swiss Life Generations

Swiss Life Generations kann als Absicherung fiir Ihr Portfolio eingesetzt
werden. Mit der zusitzlichen Liquiditit sichern Sie Ihr Portfolio ab und
versorgen die nichste Generation unter allen Marktbedingungen mit

betrichtlichem Vermogen.



Gestalten Sie aktiv Ihren zukiinftigen Nachlass

Zablen und Fakten

Vermaogensplanung mit sebr hohem ‘Todesfallschutz

Swiss Life Generations verbindet Wealth Management
mit einer Lebensversicherung und Ihr Anlageportfolio

mit einer Nachfolgeplanung.

Allgemeines

Vertragsart
Anlagegebundene Todesfallversicherung

mit Einmalprimie

Kunden
Kunden zwischen 18 und 75 Jahren, die ihre
Anlagen mit einer Todesfallversicherung

kombinieren méchten

Depotstelle und Vermogensverwalter
Vorschlag Kunde (mit Zustimmung des

Versicherers)

Vertragswihrung
EUR, USD, CHF, GBP

Primie

* Erstprimie: mind. EUR 1 000 000*

» Ubertragung des Bestandsportfolios
moglich (mit Zustimmung des
Versicherers)

* Zusatzbeitrige moglich
(mit Zustimmung des Versicherers)
Mind. EUR 50 000*

Swiss Life Global Solutions

Anlagechancen

Standardanlagen

Alle bankfihigen und bewertbaren
Vermogenswerte:

* Externe Fonds (Luxemburg/Liechtenstein)
* Spezialfonds (Luxemburg)

¢ Interne kollektive Fonds (Luxemburg)

* Anlageportfolio (Liechtenstein)

Vermogensverwaltung

Verwaltungsmandat
Vorteile

Mindestversicherungssumme

EUR 1 500 000*

Maximale Versicherungssumme

EUR 65 500 000*

Todesfallleistung

Der Betrag von Versicherungssumme* oder
Vertragswert, je nachdem, was hoher ist

*Gleichwertige Wihrung méglich



Swiss Life

Globaler Spezialist fur
Liquiditdtslosungen

Gestaltung des Versicherungsgeschdfts seit 1857

Swiss Life blickt auf tiber 160 Jahre Er-
fahrung als ein fithrender Anbieter von

umfassenden Vorsorge- und Finanz-
losungen zurtick. Wir sind spezialisiert
auf hochwertige Versicherungen.

Wir arbeiten weltweit mit Unterneh-
mern, vermdgenden Privatpersonen
und deren Familien zusammen.
Unserer Schweizer Herkunft ver-
pflichtet, unterstiitzen wir unsere
Kunden mit Liebe zum Detail,
Prizision und Professionalitit.

Luxembourg
Fakten
iederlande eutschland

Griindung 1857 N .\ Deut

als Schweizerische Rentenanstalt i 2

4 t ‘ ' Schweiz
S&rP-Rating A+ mit Ausblick «stabil» Belgien 3
Liechtenstein
. . Frankreich

Kotierung An der SIX Swiss Exchange kotiert

(Teil des Swiss Market Index SMI) o

panlen

Kundenbasis Uber 4 Millionen Kunden i
Berater 17 000 alion

Wir unterstiitzen Sie mit unserer
Expertise dabei, sich finanziell
abzusichern und Thre Ziele zu
erreichen. Vor allem aber sorgen

wir dafiir, dass Sie die Freiheit haben,
so zu leben, wie Sie es sich wiinschen:
ein selbstbestimmtes Leben.

Griechenland

Swiss Life Generations ist in zehn Lindern erhiltlich.



Alle Urheberrechte im vorliegenden Dokument sind Swiss Life Global Solutions (im Folgenden «Swiss Life») vorbehalten. Die in diesem
Dokument enthaltenen Tatsachen, Aussagen und Angaben entsprechen im Rahmen des verniinftigerweise Méglichen dem neusten Stand.
Es besteht die Moglichkeit, dass sie in Zukunft revidiert werden. Bei diesen Aussagen handelt es sich um Prognosen, die stark von den
tatsdchlichen Ergebnissen abweichen konnen. Dieses Dokument dient lediglich Informationszwecken und ist nicht als Aufforderung zur
Abgabe eines Angebots fiir die hier beschriebenen Dienstleistungen zu verstehen. Die in diesem:Dokument enthaltenen Informationen
durfen nicht als Rechts-, Steuer- oder Anlageberatung angesehen werden und sollten stets in Verbindung mit geeigneter professioneller
Beratung durch eine qualifizierte Fachperson verwendet werden. Obwohl jede Anstrengung unternommen wurde, umSicherzustellen, dass
die in diesem Dokument enthaltenen Angaben genau und wahrheitsgetreu sind, haftet Swiss Life in keiner Weise fuir Fehler, Druckfehler
oder Fehleinschatzungen oder fiir Schaden, die direkt oder indirekt aus der Verwendung dieser Angaben entstehen.
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Wir unterstiitzen
Menschen dabe,

ein selbstbestimmtes
Leben zu fiibren.

=

SwissLife
Global Solutions

Swiss Life Global Solutions
Vertigo Naos Building

6 rue Eugéne Ruppert
L-2453 Luxembourg

www.swisslife-global.com
privatewealth@swisslife.com



